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LAW OFFICES
DIAZ - SOLIS & PINERO - ALHADEFF, P.A.
10661 N. Kendall Drive
Suite 113
Miami, Florida 33176

Telephone: (305) 5547724 Faceimile: (305) 554-7798

La Visa L1 s2 confiere & las personas que hayan estado trabajando al servicio de empresas Extranjeras cn
su pais da orlgen, en pusiciones Gerencialtes, Ejecutlvas (L-1A) o aquellas que requieran conocimientos
especializados (L-1B), para que se hagan cargo dc la direccion de la sucursal que is smpresa ha creado o
adquirido en [os EE,UU. He N.A. o de alguna funcidn que requieren los servicios especializados de la persona
u ser trasladada. Para ua]rﬁuar tendran que haber trabajado en la Ginpresa Extranjera en un cargo ejecutivo
o gerencial 0 en una posicién espeelalizada por lo menos 1 afio, dentro de los ultimos 3 afios.

1.

: Lista de docurmentos que debora presentar (traer dos fotocopias

de cada documento cot traducciones sl inglas).

1.

Copia de ia Escritura de Constitucion de la empresa extranjera para determinar los
propietarios de la miama.

Licencias de Funcionamientos o Certificados de Camara de Comercio,

Contratos de Alguiler del Locel Comercial o Industrial, o documento de Propiedad
del local donde finciona el negocio.

Declerasion de Impuestos de los ultimos dos afies.

Estados de la cueata bancaria de la empresa de tos ultimos 2 #fios y carta de un banco
informando sobre la sxistencia de la cuenta, afios de operacion, referencias, ste,

Planillag de la empresa donde aparezca sl sjacutivo que va:a ser transladado, donde se
indique su sueldo y cargo para demostrar que ha. tmbq]adn por lo menes un ano dentro de
los ultm‘ws 3enla empmsa extranjera. Ademas. ac AL LUNE CAT 1
indicapdo cargy, funelones (lndleandn el potcentaie de tiempo gue emples en cada

actividad), desde cyando labors en le empresa, v cuales son lgs [minimas calificaciones
gecademicas pata dicha posicion.

Fotas de la empresa, oficina por dentrs v fuera del almacen, talleras, oficinas, etc.

Coplas de ordenes de compras, fracturas, correspondencia, contratos, etc,, que  evidien
la actividad Comercial en los ultimos dos afios (samplc). Tambien copias de documentos de
importacion y exportacion, i aplica en su caso.
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10.

12,

13,

Anuncios v coplas de las Paginas del Libro de Telefono donde aparezcen el nombre
y direccion da la empresa (en otras palabras, se requiere probar la existencia y
funcionamiento real de la empresa extranjera), folletos, catalogos, publicidad, ete.

Balance de los ultimos dos efios @ informe del Contador sobre el Estado Finenciero de la
Empresd.

Resefiz historica de [a ermpresa incluyendo a una informacion complota sobire sus actividudes
comerciales e industriales.

Explicagion de la necesided y el proposito de trasladar a la persona, del pais
extrenjero a los BE.UU, De N.A,, para que se haga cargo de Ja administracion de la
surcusal,

Titulo del eargo y descripeiones de las funciones que desempenara el empleado, en
los EE.UL. De N.A.

Papel membratade en blanco para prepatar la carta en soporte de la peticion,

Organigrame de empleadas, incluyendo nombres y cargos. Nota: La lev indica que el

Traer copia del diploma y curriculum vitae del profesional que el ejecutivo supervisa

Descripeion de funciones de cada empleado segun los cargos del organigrama

Certificado de Constitucion expendide por el Estado y copia de los certificados de acciones
emitidas.

Copia de los estatutos, agtas u otros documentos que acrediten que la empresa constiuica
en log FE.UL, de N.A,, ¢s una surcusal, afiliada o subsidiaria de 1a emprest
matrlz eéxtranjera, la que debera poseer mas del 51% de las acciones en el caso de
subsidiarias, para probar que tiene completo costrol de la subsidiaria,

Contrato de arrendamiento del local comerclal de la sureusal, cuyo elquiler y espacio
deben sér suficientes para justificur e! funcionamiento de la empresa extranjera.

Licgneia de Ocupacional o de uso del local comercial

Carta de un Banco que acredite que la empresa tiene abierta una cuents corrisnte a
su nombre v extractos bancarios, La carta del banco debe de contener una balance
suficiente para soportar los gastos de |2 de 1a empresa y empleados por los

siguientes seis mneses,

(iiros bancarios de la empresa extranjera a la de EEUU, para demostrar la
capitalizacion de la empresa americana. El giro debe de salir del banco de la
stnpreap extranjers al banco de |a empresa nueva en lo EEUU
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10.

11.

Iomn, Doce

1.

Tax i.d. number de ia cmpresa nueve wmericana,
Constancia de la instalacion de! telefono a nombre de la sucursal.

Business Plan en ingles: Explicacion de los planes de negacios de la surcursel en loy

EE.UU, expansiones, incursiones en nuevos CAmMpos, nUmero de empleados e nigresos que

sa proyectan tener. Bn, otrag palabras e ye studio de factibilidad (Business Plan
ntador &

Si In enpresa ya tiene smpleados en los BEEUU., una breve descrlpeién de su funciones.

Organigrama futura de empleados, despues de un afio de operesitnes en los CEUU. Debe
de demastrar que en futuro supervisara dos niveles de empleados.

Cargo y funciones de empleados futuros segun el erganigrama future gue presentara
Cargo y funciones futuras del ejecutivo que va a ser trasladado

Si la empresa se dedica & la importacion y exportacion tracr licensia yfo numero de
exporiador

] a 5e ' H

Curriculum vitee, Resume u "Hoja de Vida" (con sapias de diplomas, cartas

de revomendacion, cursos, ete.) del ajecutivo que va a ser transtadado a este pais,

2.

Nata:

Copir del pasaporte del gjecutivo y de ln 1-94 (tarjeta blanca), Neta: Si la familia se
enicuentra en los Bstados Unidos: Certificado de matrimonie y certificades de nacimientos
de Yos Hijos mencres de 2] anos. Ademas copias de pasaportes y 1-94's,

Ultima direcolon fuera de los EEUU o en su pais de origoen,

TODA LA DOCUMENTACION DEBE SER TRADUCIDA AL IDIOMA
INGLES, ASIMISMO SE NECESITAN DOS (2 ) FOTOCOQPIAS DE TODO
DOCUMENTOQ. (Tamaiio Carta Americana).

“EL. SERVICIO DE INMIGRACION SE RESERVA EL DERECHO DE PEDIR DOCTIMENTACION
ADICIONAL A LA QUE LE PEDIMOS.”
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Fislas sont las pautas que te damos & los clientes!

1. Documentos voluminosos coma las escrituras de constitucion pueden ser traducciones
extracto que contengan la informacion mas importante. En la parte superior indicar que
na s une traduccion completa y solo una traduccion do extracto (“Extract Translations™).

2- Grupos de dmumﬂntés come facturas o extractos bancarios no tienen que tener
traducciones completas. Es suficiente una caratula que diga en ingles lo que son, por
ejemplo; "Bank statemenits from May 2004 until May 2006"

3- Cuando prepaten un organigrama de empleados, debe de venir.con una traduccion
simple al ingles

4- Deseripeion de funciones de los empleados debex de venir con una traduccion simple
al ingles

5. Resumes (Curticulum Vitaes) del Ejecutivo y empleados profesionales deben de venir
con una traduccion simple al ingles

6- Diplomas Universitarios del Ejecutivo (si aplicable) y de los empleados profesionales
deben de venir con una traduccion simple al ingles

7- Reportes contables como el balance o declaracion de impuestos debe de venir ¢on una
traduccion al ingles.

De lo demas nos encargamos nosotros.



